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RESOLUCION INAES N° 417

POR LA CUAL SE APRUEBA EL MECANISMO DE ADMISION PARA CARRERAS DE GRADO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR DR. RAUL PENA — INAES, DE ESTA CAPITAL.

Asuncion, 22 de diciembre de 2023. -

VISTO: El contenido del documento remitido por la Direccion Académica, por el cual solicita la
elaboracién de resolucion que apruebe el Mecanismo de Admision para Carreras de Grado del Instituto
Nacional de Educaciéon Superior Dr. Raul Peria — INAES; y,

CONSIDERANDO: Que, la Comisién de Asuntos Legales y Normativos del Consejo Superior
Institucional, ha dictaminado a favor de la aprobacion del mencionado reglamento.

Que, en sesion ordinaria del Consejo Superior Institucional, realizada en fecha 30 de noviembre, se
ha aprobado su contenido e implementacion.

Que, el Mecanismo de Admision para Carreras de Grado tiene como propésito constituye un proceso
para facilitar el acceso de los postulantes a las licenciaturas de las ofertas relacionadas con la educacién en
diferentes dreas de conocimiento y ofrecer un periodo académico para nivelar los conocimientos, habilidades
y actitudes adquiridas en el nivel medio con el propésito de articular los mismos con la educacién superior

Que, este documento ofrece una revision actualizada y detallada del mecanismo de admisién,
originalmente aprobado en 2019. Teniendo en cuenta las experiencias y aprendizajes obtenidos desde su
implementacion, ahora se realiza un ajuste minucioso basado en las fortalezas identificadas y las
debilidades observadas en el proceso.

Que el equipo elaborador de los ajustes al reglamento académico estuvo conformado por técnicos
del Departamento de Diserio y Desarrollo Curricular, jefes y coordinadores de carreras de grado, liderados
por la Coordinadora General Técnica y la Coordinadora General Académica.

Que, la Constitucion Nacional en su articulo 79 dispone “La finalidad principal de las universidades
y de los institutos superiores serd la formacién profesional superior, la investigacién cientifica y la
tecnoldgica, asi como la extension universitaria”;

Que, el articulo 4° de la Ley N° 4995 — De Educacion Superior, declara que “la educacion superior es
un bien publico y que el Estado reconoce y garantiza el derecho a la educacion superior como un derecho
humano fundamental;

Que, la Ley de Educacion Superior, establece en su articulo 47 que los estudiantes de educacion
superior tienen derecho a: inciso a) acceder a la educacién superior, a la movilidad horizontal y vertical,
permanecer, egresar y titularse sin discriminacién de ninguna naturaleza, conforme a sus méritos
académicos;

Que, la Ley N° 6223/ 18 que modifica y amplia la Ley N° 1692/01, establece en su “articulo 1°
Recondécese al Instituto Superior de Educacién Dr. Raiil Pefia como Instituto Nacional de Educacién Superior,
de la ciudad de Asuncién, del sector estatal, con autonomia y autarquia de derecho publico, con personeria
Jjuridica y patrimonio propio”;

Que, el articulo 52 de la Ley De Educacién Superior, determina que “los érganos del gobierno de los
Institutos Superiores, su composicién y atribuciones se establecerdn en los estatutos...”;

Que, el articulo 9° del Estatuto del Instituto Nacional de Educacién Superior Dr. Rail Peria (INAES),
aprobado en Asamblea General del 17 de noviembre de 2022, establece que “en razén de su naturaleza y
sus fines como institucién de educacién superior, conforme con los términos de la Ley n.° 4995/13 y la Ley
n.° 6223/ 18, la autonomia del INAES implica la plena capacidad para: a) Dictar su estatuto y normas que lo
rijan, determinar sus 6rganos de gobierno, elegir y designar sus autoridades conforme con la Constituciéon y
las leyes”; e) Ejercer funciones de docencia, investigaciéon y extensién, asi como actividades administrativas,
financieras, econémicas y de gestion del talento humano, con sujecion a las normas generales y especiales
del ordenamiento juridico nacional’;

Que, en el marco de los términos del articulo 43 del Estatuto del INAES “La Direccién Académica es
la instancia encargada del desarrollo académico y organizacional de los cursos de pregrado, carreras de
grado y programas de posgrado que gestiona conforme con la visién, la mision y las politicas
institucionales”;

Que, el Estatuto del Instituto Nacional de Educaciéon Superior Dr. Raul Peria (INAES), dentro del
Titulo VIII. De las Disposiciones Finales y Transitorias, articulo 153, determina que “el presente estatuto
entrard en vigencia a partir de su aprobacién por la Asamblea General y protocolizacion ante el Escribano e
inscripcion en la Direccion General de los Registros Ptblicos y, en consecuencia, derogard de pleno derecho
todas las resoluciones de INAES contrarias al mismo”;
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RESOLUCION INAES N° 417

POR LA CUAL SE APRUEBA EL MECANISMO DE ADMISION PARA CARRERAS DE GRADO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR DR. RAUL PENA — INAES, DE ESTA CAPITAL.

Que, fueron cumplidos todos los procesos y las etapas para la entrada en vigor del nuevo Estatuto
Institucional del Instituto Nacional de Educacion Superior Dr. Raul Pefia — INAES;

Que, el Art. 53 de la Ley N° 4995/13 - De Educaciéon Superior, dispone que “los institutos
Superiores serdn dirigido por un director general” y, como tal, es atribucién de la Direcciéon General disponer
de las medidas conducentes a adecuada gestiéon institucional;

Que, en Asamblea General del INAES, ha sido reconocida como Directora General del Instituto
Nacional de Educacion Superior Dr. Ratl Pefia — INAES, por Resolucion INAES N.° 1/2023 de fecha 12 de
mayo de 2023 suscripta por el presidente y secretario de la Asamblea, para el periodo 2023-2027, la
Profesora Doctora Claudelina Cantalicia Marin Gibbons segtn los resultados de los comicios proclamados
por el Tribunal Electoral Independiente, en el marco de las disposiciones del articulo 24, inciso c), del
Estatuto Institucional vigente y le faculta a realizar actos y gestiones administrativas en representacion de
la institucion.

Por tanto, en vista de las previsiones legales y en uso de sus atribuciones,

LA DIRECTORA GENERAL DEL
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR DR. RAUL PENA - INAES
RESUELVE:

Art. 1°. - APROBAR el Mecanismo de Admisién para Carreras de Grado del Instituto Nacional de
Educaciéon Superior Dr. Raul Pefia — INAES, de esta capital, cuya copia se adjunta a la presente resolucion y
forma parte integral de ella.

Art. 2°. - AUTORIZAR la implementacion del Mecanismo de Admision para Carreras de Grado del
Instituto Nacional de Educacion Superior Dr. Ratil Penia — INAES, desde el ano 2024.

Art.3°- ENCOMENDAR a la Direccion Académica la difusion y comunicacion del presente
reglamento a toda la comunidad educativa, su implementacion efectiva y realizar el seguimiento
correspondiente.

Art. 5°- DEJAR SIN EFECTO las disposiciones anteriores y/o contrarias a la presente.

Art. 4°. - COMUNICAR a quienes corresponda y, cumplido, archivar. -
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RESOLUCION INAES N° 417

POR LA CUAL SE APRUEBA EL MECANISMO DE ADMISION PARA CARRERAS DE GRADO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR DR. RAUL PENA — INAES, DE ESTA CAPITAL.

EQUIPO DIRECTIVO

Prof. Dra. Claudelina Cantalicia Marin Gibbons
Directora General

Dra. Maria de los Milagros Carregal Cazal
Directora Académica

Dra. Maria Luz Edith Miranda de Benitez
Directora de Vinculaciéon y Extension

Dr. Rubén Dario Argiiello Godoy
Director de Investigacion

Dr. Derlis Manuel Martinez Fernandez
Director de Planificacién y Aseguramiento de la Calidad Institucional

Lic. Gloria Liliana Fretes Rojas
Directora de Gestion del Talento Humano

Lic. Cristina Beatriz Centurion Gonzalez
Directora de Administracion y Finanzas

Lic. Jazmin Rosario Marecos Ovelar
Secretaria General
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Ficha técnica

Mg. Karen Rojas Riveros, Coordinadora General Técnica
Coordinacion General Técnica

Dra. Claudia Reyes Lopez, Coordinadora General Académica
Coordinacion General Académica

Mg. Myriam Dolores Sugastti, jefa
Departamento de Diserio y Desarrollo Curricular

Mg. Raquel Lépez Villalba

Mg. Lilian Silvana Rodriguez Vera

Lic. Sonia Rocio Cardenas Cdceres

Mg. Carmen Rossana Bogado

Técnicas — Departamento de Disefio y Desarrollo Curricular

Dra. Leonidas Bareiro
Mg.Nahommi Vega Ayala
Mg. Marta Caballero
Mg. Mara Barraza
Mg. Cristina Maciel
Dra. Gloria Martinez
Mg. Remigio Diaz
Mg. Margarita Kim
Mg. Mario Ramirez
Mg. Néstor Constantini
Mg. Angel Ayala
Mg. Bernardita Rosas de Carrillo
Lic. Graciela Gonzdlez
Mg. Edith Argiiello
Jefes y Coordinadores de Departamentos de Carreras de Grado
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RESOLUCION INAES N° 417

POR LA CUAL SE APRUEBA EL MECANISMO DE ADMISION PARA CARRERAS DE GRADO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR DR. RAUL PENA — INAES, DE ESTA CAPITAL.

PRESENTACION

El Mecanismo de Admision para carreras de grado del Instituto Nacional de
Educacion Superior (en adelante INAES) constituye un proceso para facilitar el acceso
de los postulantes a las licenciaturas de las ofertas relacionadas con la educacién en
diferentes dareas de conocimiento y ofrecer un periodo académico para nivelar los
conocimientos, habilidades y actitudes adquiridas en el nivel medio con el propdsito
de articular los mismos con la educacién superior y que los ingresantes puedan
cursar con éxito el trayecto formativo que los llevard al ejercicio profesional en el
campo de la educacién. Este mecanismo estd basado en principios de igualdad de
oportunidades, equidad, inclusion, mérito y capacidad de los aspirantes a las
carreras de grado.

Todos los postulantes a las carreras de grado deberdn ser admitidos mediante el
Mecanismo de Admisién, a excepcion de los casos expresados en este mecanismo.

Este documento ofrece una revision actualizada y detallada del mecanismo de
admisién, originalmente aprobado en 2019. Teniendo en cuenta las experiencias y
aprendizajes obtenidos desde su implementaciéon, ahora se realiza un ajuste
minucioso basado en las fortalezas identificadas y las debilidades observadas en el
proceso.
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL MECANISMO DE ADMISION PARA CARRERAS DE GRADO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR DR. RAUL PENA — INAES, DE ESTA CAPITAL.

I. FUNDAMENTACION

Con el propésito de mejorar la calidad del perfil de ingreso de los postulantes de las
carreras de grado del INAES, se realiza el proceso de actualizacion del Mecanismo de
Admisién para las licenciaturas de las diferentes ofertas de este nivel, con el fin de
garantizar que los postulantes acrediten las capacidades y las competencias en los
saberes bdsicos, necesarios y deseables para afrontar con éxito el proceso formativo
Yy propiciar un desemperio favorable en las carreras profesionales relativas a la
educacion.

La implementacién del Mecanismo de Admision actualizado busca optimizar el
proceso de seleccion criteriosa de los postulantes. Este mecanismo pretende nivelar y
complementar la formacién académica previa de los aspirantes en cuanto a saberes
bdsicos e igualmente colaborar en la orientaciéon de la eleccion vocacional que han
realizado, valorando las competencias, conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes adquiridas por los mismos durante su pasantia en la educacién media para
fortalecer con su accién diddctico-formativa, su desemperio en el trayecto del nivel
superior.

El Mecanismo de Admisiéon propuesto para las carreras de grado, seguird
contemplando la practica institucional por la cual, el semestre inicial de la cursada de
las licenciaturas pasa a constituirse en un semestre probatorio de ingreso y que, una
vez aprobadas todas las asignaturas, éstas sean consideradas como parte
componente del plan de estudio de la licenciatura seleccionada por el postulante, en
su primer semestre.

El INAES asume la implementacion de esta estrategia de admisiéon considerando las
demandas del actual desemperio docente, pues, la misma es sumamente exigente y
requiere de capacidades y habilidades personales y profesionales cada vez mds
complejas para ejercer sus funciones con calidad.

La propuesta pretende mejorar la calidad del perfil profesional de los ingresantes
Yy futuros egresados, influyendo positivamente en la posibilidad de que los
mismos permanezcan Yy avancen al ritmo establecido en los planes y programas
de estudio de las licenciaturas y aumente la tasa de egreso y titulacion, a la
vez que se reduzcan las tasas de abandono, desercién o rezago en el trayecto
educativo, atendiendo la diversidad de capacidades individuales de los postulantes.

II. OBJETIVOS DEL MECANISMO DE ADMISION PARA CARRERAS DE GRADO

El Mecanismo de Admisién pretende alcanzar los siguientes objetivos:

a. Afianzar los conocimientos previos de los postulantes sobre las bases académicas
necesarias para sus respectivas carreras.

b. Fortalecer el aprendizaje a través de asignaturas y experiencias diddcticas
orientadas hacia los fines pretendidos de acuerdo a las carreras de grado.

¢. Orientar en los aspirantes el discernimiento y desarrollo de la vocacién y la
identidad profesional como futuros licenciados.

d. Favorecer la adaptacién de los postulantes a la vida del nivel académico superiom
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. PERFIL DEL POSTULANTE

Se pretende que el postulante que curse el semestre probatorio en las carreras de
grado del INAES, luego de vivenciar las experiencias de aprendizaje, pueda
adquirir y fortalecer las siguientes competencias:

® Aplique el pensamiento légico, la capacidad andalitica y de abstraccion,
formulando conjeturas, realizando inferencias, deducciones y relacionando
datos diversos en el abordaje de nuevas situaciones, fortaleciendo su
autonomia y su capacidad para investigar.

® Comprenda la realidad educativa paraguaya a fin de enmarcar su futura
prdctica profesional al contexto nacional y local, valorando criticamente sus
antecedentes histéricos y sus actuales manifestaciones para que se
conviertan en fuente de enriquecimiento al considerarlas como parte del
patrimonio del pueblo paraguayo.

® Desarrolle habilidades comunicativas en los idiomas oficiales castellano y
guarani, de forma oral y escrita

e Vivencie en sus relaciones las actitudes que reflejen responsabilidad,
perseverancia, autonomia, conocimiento de si mismo Yy autoestima,
creatividad, pensamiento critico- reflexivo y colaboracién con sus comparneros,
docentes y otros miembros de la comunidad educativa en diferentes
situaciones, de manera a constituirse como miembro proactivo del grupo al
que pertenece.

® Desarrolle saberes cognoscitivos, procedimentales 'y actitudinales,
aplicandolos a sus experiencias académicas.

® Para ser admitido en las carreras de Licenciatura en Educacién de la Lengua
Inglesa, los postulantes deberdn demostrar un nivel de inglés equivalente al
A2 antes de presentarse al examen de ingreso. En el caso de la Licenciatura
en Educacion de la Lengua Coreana, se requiere un nivel equivalente al Al.
Los aspirantes pueden acreditar su nivel de competencia lingtiistica mediante
la presentacion de un certificado emitido por una institucién reconocida en el
area. Alternativamente, pueden optar por rendir un examen de nivelacion
ofrecido por el INAES.

Iv. PLAN DE ESTUDIO DEL PRIMER SEMESTRE PROBATORIO DE LAS
CARRERAS DE GRADO

El programa del primer semestre probatorio para las carreras de grado en dreas
especificas se estructura en un marco de 400 horas reloj. Este diserio elaborado tiene
como objetivo proporcionar una base sélida y coherente con las demandas académicas y
profesionales del campo de estudio.

Los contenidos programdticos de este semestre estdn organizados para alinearse con el
perfil deseado en los ingresantes. Este enfoque se fundamenta en teorias educativas
que enfatizan la importancia de una alineacién entre los objetivos de aprendizaje y las
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estudiantes adquieran no solo conocimientos tedricos, sino también habilidades
prdcticas y competencias esenciales para su futura carrera.

Esta estructura curricular estd disefiada para promover un aprendizaje integral,
combinando teoria y prdctica. A través de este enfoque, se busca desarrollar no solo el
conocimiento académico, sino también habilidades criticas como el pensamiento
analitico, la resolucién de problemas, la comunicacion efectiva y la capacidad de
trabajar en equipo. Estas habilidades son fundamentales en el mundo profesional
moderno y estdan en consonancia con las tendencias educativas actuales que priorizan
la preparacion integral del futuro docente para los desafios del siglo XXI.

Por lo tanto, el plan de estudio del primer semestre probatorio es un componente clave
en la formacion inicial de los estudiantes, estableciendo las bases para su éxito
académico y profesional futuro.

Semestre ) Carga horaria
Ano Asignatura
Semana Semestr

l al
P Cdalculo Matemdtico 4 64
- Primero Realidad Socio Educativa 3 48

i Paraguaya
m Metodologia de Trabajo Intelectual 3 48
e Comunicacion Castellana 4 64
r Comunicaciéon Guarani 4 64
© Desarrollo Personal y Profesional 3 48
Electiva I 4 64

Total 25 400

V. CONSIDERACIONES GENERALES DEL MECANISMO DE ADMISION DE LAS
CARRERAS DE GRADO

El Mecanismo de Admision estd constituido por procesos que pretenden propiciar la
exitosa incorporacion de los postulantes a las carreras de grado del INAES,
mediante la integraciéon de saberes y experiencias de estos, ademas de la
valoracién de sus actitudes de desarrollo personal y vocacional. Estas estrategias
permitirdn reconocer efectivamente las condiciones que posee el postulante a la
carrera de grado para cursar con éxito sus préximos anos de formacion.

Esta actualizacién del mecanismo de admisién entrara en regir desde el ario 2024,
en todas las carreras de grado del INAES.

Se establece que el Mecanismo de Admision actualizado integre los siguientes
procesos. Conformaciéon del primer semestre probatorio con las siguientes
asignaturas: Comunicacion Castellana, Comunicacién Guarani, Cdlculo

Matemadatico, Realidad Socioeducativa Paraguaya, Metodologia del Trabajo = oe
. . 90 Ac
Intelectual, Desarrollo Personal y Profesional, Electiva L. @Eoﬁgn
N [
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6.1. Evaluacion de las asignaturas del semestre probatorio, considerando:

a. Un rendimiento minimo del 60% como exigencia de logros para la aprobacion
de cada asignatura.

b. La asistencia del postulante, que debe ser igual o superior al 80% en cada
asignatura. Las ausencias deberdn ser debidamente justificadas conforme al
Reglamento Académico de Grado vigente.

c. La aplicacion de dos instancias de evaluacion para todas las asignaturas de
este semestre.

d. Una escala de calificaciéon comprendiendo las categorias del 1 al 5. La
admision requiere que el estudiante apruebe la totalidad de las asignaturas
con una calificaciéon minima de 2 (dos).

e. Valoracion de habilidades y actitudes relacionales, vocacionales, resultados
de test y otros segun perfil de cada carrera, que seran contemplados en la
asignatura Desarrollo Personal y Profesional y son parte de la calificacion de
esta asignatura.

6.2. Procedimientos para la implementacion del Mecanismo de Admisién de
las Carreras de Grado del INAES

El primer semestre probatorio de las carreras de grado en el INAES se implementa
conforme a la modalidad del proyecto académico aprobado por el CONES, segtn
calendario y horarios dispuestos por el instituto.

El numero de postulantes a ser admitidos por cada carrera serd de hasta 40
estudiantes para todas las carreras por seccion. El postulante deberd indicar hasta
tres carreras segun preferencia al momento de matricularse.

Tienen derecho al acceso directo a la carrera, aquellos que, por haber aprobado el
primer curso de una carrera proveniente de otras instituciones de Educacién Superior
nacionales o extranjeras, acceden, por lo tanto, al primer curso de la carrera habiendo
demostrado las competencias bdsicas necesarias.

6.3. Proceso de Ejecucion del Mecanismo de Admision de las Carreras de
Grado del INAES

El proceso de ejecucion del Mecanismo de Admision contempla las siguientes etapas:

e Convocatoria, segun procesos definidos por la institucion.

® Presentacion de documentos exigidos para el proceso de admision por parte de
los postulantes.

® Inscripciones de postulantes segun procedimientos administrativos Yy
financieros del INAES.

® Periodo de recepcion de solicitudes de postulantes sobre el ingreso por
interculturalidad, convenios internacionales o discapacidad fisica o sensorial
(visual o auditiva).
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® Respuesta institucional formal a las solicitudes de postulantes sobre el
ingreso por interculturalidad, convenios internacionales o discapacidad fisica
o sensorial (visual o auditiva).

® Desarrollo de clases del primer semestre probatorio, evaluacion de proceso
(40%).

® Consenso de profesores de la carrera (20%).
® Periodo de evaluacion integradora final, primera oportunidad (40%).
® FEntrega de resultados a estudiantes.

® Periodo de revision de procesos evaluativos integradores aplicados en las
asignaturas.

® 2°oportunidad de evaluaciéon integradora final. (40%)
® Entrega de resultados a estudiantes.
® Publicacién de néomina oficial de ingresantes.

® Los casos de convalidaciones, validaciones y reconocimientos de estudios se
regiran por las normativas institucionales vigentes.

6.4. Del consenso de profesores por carrera

Para evaluar integralmente el desemperio de los postulantes, se establecerdn consensos
de profesores por carrera. Esta iniciativa, liderada por los jefes y coordinadores de
carreras, de manera conjunta con el Departamento de Desarrollo Estudiantil, quienes
convocardn a los docentes del primer semestre probatorio de cada programa de grado
para analizar en profundidad el rendimiento de los aspirantes. El objetivo es identificar
tanto sus potencialidades, como dreas de mejora, proporcionando una orientacion
académica, profesional y actitudinal efectiva para los ingresantes.

En este proceso, las apreciaciones surgidas del consenso de profesores influirdn en un
20% en la decision de admisién. Esta metodologia se alinea con teorias de evaluacion
educativa integral, las cuales enfatizan la importancia de un andlisis holistico del
estudiante que abarque aspectos cognitivos, emocionales y sociales.

Para garantizar una evaluacién efectiva en estos consensos, se diseriardn indicadores
especificos, de manera consensuada por jefes y coordinadores de carreras de grado y el
Departamento de Desarrollo Estudiantil, conforme a las particularidades de cada
carrera para su andlisis. La eleccién y el rigor de estos indicadores son cruciales, ya que
deben reflejar no solo el desempenio académico del postulante, sino también sus
habilidades interpersonales, su capacidad de adaptacion y su potencial para contribuir
positivamente a la comunidad educativa.

S
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Este enfoque permite no solo juzgar el conocimiento técnico o académico, sino también
evaluar aspectos como la creatividad, la resiliencia, la empatia y la ética profesional,
entre otros, que son igualmente importantes en el desarrollo de un profesional
competente y socialmente responsable.

Ademds, se considerard la retroalimentacion formativa como una herramienta clave en
este proceso. La retroalimentacién formativa no sélo informa sobre el desemperio, sino
que también ofrece orientacion para el mejoramiento continuo, alinedndose con teorias
del aprendizaje que resaltan la importancia del crecimiento y desarrollo personal
continuo.

Esta metodologia permitird una valoracién mds precisa y holistica de los candidatos,
asegurando que los estudiantes seleccionados no solo cumplan con los estdandares
académicos, sino que también posean las cualidades necesarias para enriquecer Yy
diversificar la comunidad académica.

Ademds, la admision a las carreras requerird de la verificacion del desemperio
académico en las dreas pertinentes y el cumplimiento de requisitos administrativos,
documentales y financieros establecidos por la institucién, reflejando un compromiso por
parte de los postulantes. Estos criterios se basan en el principio de equidad y
competencia académica, apoydndose en normativas educativas que promueven la
igualdad de oportunidades y el mérito académico.

6.5. De la evaluacion depProceso

La evaluacién de proceso se caracteriza por la acumulacion de puntajes obtenidos a
través de una variedad de procedimientos e instrumentos evaluativos. Este enfoque
sumativo recopila informacién detallada sobre el rendimiento del postulante,
enfocandose en valorar los resultados obtenidos y en tomar decisiones informadas
respecto a los procesos de enserianza y aprendizaje. Esta metodologia permite una
evaluacién continua y dindmica, asegurando que se identifiquen tanto las fortalezas
como las dreas de mejora del estudiante, y se ajustan las estrategias pedagdgicas de
manera correspondiente.

6.6. De la evaluacion integradora final

La evaluacién integradora final, el docente juega un papel clave en la determinacion de
la estrategia evaluativa mds apropiada para valorar las capacidades y competencias
desarrolladas por los estudiantes en la asignatura. Este enfoque permite una valoracion
mds precisa y contextualizada de las habilidades adquiridas por los estudiantes,
asegurando que la evaluacion refleje su nivel de competencia y comprension en el drea
estudiada. La presentacion a la evaluacién integradora final, es requisito indispensable
para que el postulante apruebe la asignatura.

Para la presentacién a la evaluacion integradora final el postulante debe cumplir con el

80% como minimo de la asistencia a clases por asignatura. \OE‘E.D.';’%QO
P
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6.7. De la Calificacion Final de las asignaturas

La calificacion final de cada asignatura del semestre probatorio es el resultado de la
sumatoria de los puntajes acumulados en las evaluaciones de proceso (40%) evaluacion
integradora final (40%) y el resultado obtenido en el consenso (20%). El nivel de
rendimiento minimo requerido es del 60% del total de puntos acumulados (de proceso,
de consenso de profesores e integradora final por asignatura.

La cdlificaciéon sera numérica de 1 (uno) a 5 (cinco), donde el 1 (uno) indica la minima
calificacion, constituye el reprobado y el 5 (cinco) la mdaxima. Las asignaturas del
semestre probatorio de ingreso serdan aprobadas a partir de la calificacion 2 (dos).

La escala de calificaciones serda elaborada segun la férmula: (Limite Superior - Limite
Inferior + 1/4). El limite superior es el puntaje general que se obtiene a través de los
diferentes procedimientos sumativos, salvo caso especial derivado del andlisis de los
items. El limite inferior estd dado por el 60% del puntaje general. En casos de divisiones
no exactas se aplicard la teoria del residuo: Residuo de 1 punto: se incluird en la
distribucién de puntajes para la nota 3. Residuo de 2 puntos: se distribuirdn en los
puntajes para las notas 3 y 4. Residuo de 3 puntos: se distribuirdn en los puntajes para
las notas 2, 3, y 4.

6.8. De las instancias evaluativas:

En el proceso de admision existen dos instancias evaluativas.

La primera instancia es la primera oportunidad de evaluacion que tiene el estudiante
para su promocién segun cronograma institucional. Tiene derecho a esta instancia el
estudiante:

e matriculado;

e con 80% o mas de asistencia;

e con evaluacién de proceso y de consenso de profesores;

e que haya cumplido las obligaciones administrativas y financieras.

La segunda instancia es la segunda convocatoria de evaluacion integradora final que se
aplicard segun cronograma institucional. Tiene derecho a esta instancia el estudiante:
e matriculado;
ausente o reprobado en la primera instancia de evaluacion integradora;
con 60% o mas de asistencia;
con evaluacién de proceso y de consenso de profesores;
que haya aprobado cuatro asignaturas o mds;
que haya cumplido las obligaciones administrativas y financieras.

El estudiante reprobado o ausente en la segunda instancia tendrd la oportunidad de
presentarse en la siguiente convocatoria de admision.
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LOS CASOS ESPECIALES Y LOS NO CONTEMPLADOS

Los casos especiales de ingreso, como aquellos vinculados a interculturalidad,
convenios internacionales o discapacidad fisica, se reglamentardn formalmente de
acuerdo con las leyes y documentos oficiales del pais y del INAES. Esto garantiza el
cumplimiento de politicas de inclusiéon y diversidad, en consonancia con los derechos
educativos y los principios de justicia social.

El Mecanismo de Admision precisard de ciertas reglamentaciones mencionadas en su
contenido, las mismas deberdn elaborarse en un plazo de 30 dias una vez que el
mecanismo esté aprobado por el Consejo Institucional.

Una vez reglamentados los requerimientos para su implementacion, el mecanismo
estara supeditado a la Resolucién Institucional del INAES que garantice su ejecucion.

Los casos no contemplados en el Mecanismo de Admision de Carreras de Grado serdn
estudiados y dictaminados por la Direccién Académica y la Asesoria Juridica del
INAES, y contaran con una Resolucion Institucional que formalice la decision.
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