INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2023

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: Instituto Nacional de Educacion Superior Dr. Rail Pefia - INAES 7- Avances let. Informe 8- Avances 2do. Informe
B- COMPONENTE: Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
C- OBJETIVO: Garantizar en tiempo y forma, la publicacién de la informacion institucional L Descripcion
Descripcion del ; :
— Estado de la Estado de| Evidencia (***) Estado dela | del Estado de Evidencia
D- PLAN ANUAL ARO: 2023 Actividad () | oo ce @ | Evicenca Actividad | Ia Actividad (%)
Actividad (**) )
6- PLAZO PREVISTO
5- MEDIOS DE
1- ESTRATEGIA 2- META/OBJETIVO 3- ACTIVIDAD 4- INDICADOR a
VERIFICACION
ene |feb |mar |abr |may |jun fjul Jago |[set Joct |nov |dic
Acompafiar 100% de Correos remitidos.  |X X X X X X X X X X X X |Cumplido La institucién  [https://inaes.e [Cumplido Lainstitucién  [https://inaes
acciones de acompafiamiento|Calendario de cuentaconla |du.py/2023-2, cuenta con la edu 202
fortalecimiento de |realizado a las entrega de pagina web https://inaes.e pagina web - -
la trasparencia diferentes documentos para la actualizada en |du.py/transpar actualizada en 3-2
institucional en el |dependencias publicacién relacién a lo encia/ley-5-282- relacién a lo https://inaes
marco de las Leyes establecido en [14/ establecido en ,edu_gz([tran
5282/2014, las Leyes las Leyes sparencia/le
5189/2014. 5189/14y 5189/14y
5282/14 5282/14 Bisle
Realizar el 100% de Pégina web INAES. |X X X X X X X X X X X X Cumplido La pagina Web |https://inae |Cumplido La pagina Web |https://inaes
mt:mtlf;rec? fied\al InftorrFac‘;on | ional de ) :’nsttltllu;lonal, s.edu.py/20 :)nsttltlljzonal, _edu.py/202
actualizacion de la [actualizada en la |Transparencia y ortal de ortal de
N I -, - o u[23-2/ e |22
informacién publica|pagina web Portal unificado de Transparencia y Transparencia y
del INAES en la institucional, el |acceso ala Portal https://inae Portal https://inaes
pagina web Portal de informacion publica Unificado de s.edu.py/tra Unificado de .edu.py/tran
institucional y en el |Transparencia y acceso a la nsparencia / acceso ala sparencia, /le
Portal Unificado de |el portal informacion informacion
Informacién Publica [unificado de Pdblica son ovdain Publica son R A
informacion actualizadas LV actualizadas
constantement | https://infor constantement
@ macionpubli ®
Ca.paraguay.
OV. ort
al/#!/buscar
Fortalecimiento de _informacio
la gestion X . nitbusqueda
o Garantizar en tiempo y
institucional con TS
. forma, la publicacién de la
enfasis en la . P
L informacién institucional
publicacion de la
informacién



https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/
https://inaes.edu.py/2023-2/

INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2023

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: Instituto Nacional de Educacién Superior Dr. Raul Pefia - INAES 7- Avances ler. Informe 8- Avances 2do. Informe
B- COMPONENTE: Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

C- OBJETIVO: Garantizar en tiempo y forma, la publicacién de la informacion institucional Descripcién del Descripcion
— Estado de la Estado de | Evidencia (***) Estadodela | del Estado de Evidencia
D- PLAN ANUAL ARO: 2023 Actividad () | oo ce @ | Evicenda Actividad | Ia Actividad (%)
Actividad (**) %)
6- PLAZO PREVISTO
1- ESTRATEGIA 2- META/OBJETIVO 3- ACTIVIDAD 4- INDICADOR LUl PE
VERIFICACION
ene |feb |mar |abr |may |jun fjul Jago |[set Joct |nov |dic
Acompafiar y Cantidad de Portal Unificado de |X X X X X X X X X X X X |Cumplido Se realiza la https://informa | Cumplido Se realiza la https://infor
Monitorear la informacién Acceso a la revision diaria [cionpublica.par revision diaria macionpubli
provisién en tiempo|publica informacion del portal. aguay.gov.py/p del portal.
y forma de la provehida en Publica. Todas las ortal/#!/ciudad Todas las ERRHTE LA
informacién publica|tiempo y forma . consultas ano/solicitud/6 consultas gov.py/porta
requerida por la fueron 5626 fueron I/#!/ciudada
ciudadania. respondidas en |https://informa respondidas en no/solicitud/
tiempo y forma |cionpublica.par tiempo y forma
Actualmente no [aguay.gov.py/p Actualmente no .
se cuenta con |ortal/#!/ciudad se cuentacon | Nttps://infor
consultas ano/solicitud/6 consultas macionpubli
cuidadana en el | 6158 cuidadana en el ca.paraguay.
portal unificado | https://informa portal unificado gov.py/porta
deaccesoala |cionpublica.par deaccesoalla N
informacién aguay.gov.py/p informacién |/#!/ciudada
publica ortal/#!/ciudad publica no/solicitud/
ano/solicitud/6 66158
6293 https://infor
https://informa A A
cionpublica.par macionpubli
aguay.gov.py/p Ca.paraguay.
ortal/#!/ciudad gov.py/porta
ano/solicitud/6 I/#!/ciudada
6155 b
https://informa nsolliiug;
cionpublica.par 66293
aguay.gov.py/p https://infor

(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como
cumplido igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacion en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero continiian su ejecucidn con perspectivas al proximo semestre o afio, debiendo describir
suscitamente dicha situacién y los motivos en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacion, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**)
(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.
(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacion

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electrénico (secretariageneral@senac.gov.py)
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INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2023

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: Instituto Nacional de Educacién Superior Dr. Raiil Pefia 7- Avances ler. Informe 8- Avances 2do. Informe
B- COMPONENTE: Participaciéon Ciudadana
C-OBJETIVO: Mejotar la gestion institucional a través de la participacion ciudadana Descripcién Descripcion
D- PLAN ANUAL ANO: 2023 Estado dela | del Estado de Evidencia Estado dela | del Estado de Evidencia
2 Actividad  (*)| la Actividad (F5%) Actividad | la Actividad (F5%)
Kok ok
5. MEDIOS DE 6- PLAZO PREVISTO 9 "
1- ESTRATEGIA| 2- META/OBJETIVO 3- ACTIVIDAD | 4- INDICADOR VERIFICACION
ene [feb [mar Jabr |may Jjun Jjul Jago [set Joct |nov |dic
ABETTUd UT llLLEb.((u”VC.gl_)
Apoyar la vinculacion ogle.com/drive
Organizacién de social folders/1Vby3
una agenda de institucional 72nvAD2MhI a
vinculacién social |1 Agenda con segun el 2821 X'KHZNiF
con actividades abordaje temético CeEEEIIE 620?usp=sharin
minimas para la de prioridades Agenda elaborada X |x mst'lt.uuonal defg .
participacién de organizado para actividades https://www.in
los sectores de interactuar. aprobadas por |aes.edu.py/app
interésy el CSI. lication/files/48
ciudadania en Actividades de [16/7213/9404
general. acceso librey |ResINAESNro50
Cumplido gratuito. En 3 ApruebaCron|No aplica No aplica No aplica
Se realizaron
charlas,
conversatori
Realizar el Memoria de f)s' d,e
N Reuniones con reunion, registro de Se realizaron interes para
acompafiamiento a :
X ., |responsables de convocatoria. X X X X nesas de la
la implementacion |, ) ) X .
de la agenda dreas vinculadas  [Informe de dialogos, comunidad |https://drive
Promocién de la actividades EherEs, o educativa, |.google.com
importancia de la conversatorios, con /drive/folder
participacién de interés para » y
ciudadana para el [Mejotar la gestion la comunidad  |https://drive.go participacion |s/1FBH2CO
. . . . . . i b . i —
mejoramiento de [institucional a través de la edu?aF|va. ’con _E_LOf Ifdcomld”ve de grandes |MEJ9
lastomas de  [participacidn ciudadana zamcnpzcnon % exponentes [yUFO4Pcem
s e grandes iz i )
decisiones y de la nacionales e |7i8HyKhoKB
calidad de la exponentes  [o- . ) > .
gestion nacionalese  |VO05cciTi7Movo internaciona [7I?usp=shari
’ Cumplido internacionales |g?usp=sharing |Cumplido les
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B INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2023
A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: Instituto Nacional de Educacién Supetior Dr. Rail Pefia 7- Avances ler. Informe 8- Avances 2do. Informe
B- COMPONENTE: Participaciéon Ciudadana
C-OBJETIVO: Mejotar la gestion institucional a través de la participacion ciudadana Descripcion Descripcion
D- PLAN ANUAL ANO: 2023 E?t?do dela | del Est.a(.io de Evidencia Estac.io. dela | del Est.ac.io de Evidencia
Actividad  (¥)| la Actividad (=59 Actividad la Actividad (=59
5. MEDIOS DE 6- PLAZO PREVISTO
1- ESTRATEGIA| 2- META/OBJETIVO 3- ACTIVIDAD | 4- INDICADOR ORI CACION
Se cuenta
con un
Apoyar en la informe
Slstema't!zauon y pormenoriza
evaluacién de los 3 Informes de
aportes recogidos actividades de do de la
en los canales de ) -~ _ cantidad de
articinacion vinculacion social X X ividad
P} dl (;P ci elaborados y Se (':uenta con actividades
cludadana parla Slu publicados un informe realizadas, la |https://drive
insercién en el plan i .
de meiorami P PO cantidad de |.google.com
e mejoramiento de la cantidad L. X
institucional. . participantes|/drive/folder
realizadas, la , como s/1FBH2CO
cantidad de https://drive.go también el MEJ9-
pa’tidpa”;es' —g—LL°1;T'°3°:" I;”‘;\? resultado de [yUFO4Pcem
como también |/1dla3ilpDij5Nt .
el resultado de |EiBAkkSmNzeDf la encuesta | 7i8H KhOKB.
la encuesta de |74YItM/view?u de 7I?usp=shari
Cumplido satisfaccion sp=sharing Cumplido satisfaccion |ng

(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como
cumplido igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacién en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintian su ejecucion con perspectivas al préximo semestre o afio, debiendo describir
suscitamente dicha situacidn y los motivos en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacion, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**)
(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.
(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacion

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electrénico (secretariageneral@senac.gov.py)
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INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2023

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: Instituto Nacional de Educacién Superior Dr. Raul Pefia 7- Avances let. Informe
B- COMPONENTE: Rendicién de Cuentas

8- Avances 2do. Informe

C-OBJETIVO: Asegurar en tiempo y forma el proceso de rendicion de cuenta a la ciudadania Descripcién Desctipciéon
= Estado dela | del Estado de Evidencia Estado dela | del Estado de Evidencia
D- PLAN ANUAL ANO: 2023 Actividad  (¥)| la Actividad (k) Actividad | la Actividad (k)
(¥%) (*%)
5. MEDIOS DE 6- PLAZO PREVISTO
1- ESTRATEGIA | 2- META/OBJETIVO 3- ACTIVIDAD | 4- INDICADOR VERIFICACION
ene [feb |mar fabr |may fjun [jul Jago [set Joct [nov |dic
Asegurar en tiempo y forma [Socializar el marco |Marco normativo |Correo, memo, X cumplida Socializacion https://drive.go |No aplica No aplica No aplica
el proceso de rendicion de |normativo a los socializado registro de reunién realizada en el |ogle.com/file/d
cuenta a la ciudadania miembros del CRCC marco del /1mjVIlyBZ6uM
Comité de RCC |C-
y otras gLEanirVX8ICH9

instancias VCipfc/view?us
institucionales. [p=sharing
Capacitaciones
dirigidas a
grupos
focalizados con
el
acompafiamien
todelaUTA, a
fin de facilitar
los procesos de
cumplimiento

de RCCcon la
participacién
de todas las
instancias.
Elaborar el Plan de |1 Plan RCC Plan RCC. X cumplida Realizado por el[https://inaes.e |No aplica No aplica No aplica
RCC elaborado segin  |Resolucién de CRCCy du.py/wp-
manual del Decreto|aprobacion. aprobado por |content/upload
2991/19. Res. INAES N®  |s/2023/09/Res|
25/2023 NAESNro20 Ap

ruebaPTA2023-
L.pdf



https://drive.google.com/file/d/1mjVlyBZ6uMC-gLEanirVX8ICH9VCipfc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mjVlyBZ6uMC-gLEanirVX8ICH9VCipfc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mjVlyBZ6uMC-gLEanirVX8ICH9VCipfc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mjVlyBZ6uMC-gLEanirVX8ICH9VCipfc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mjVlyBZ6uMC-gLEanirVX8ICH9VCipfc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mjVlyBZ6uMC-gLEanirVX8ICH9VCipfc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mjVlyBZ6uMC-gLEanirVX8ICH9VCipfc/view?usp=sharing
https://inaes.edu.py/wp-content/uploads/2023/09/ResINAESNro20_ApruebaPTA2023-1.pdf
https://inaes.edu.py/wp-content/uploads/2023/09/ResINAESNro20_ApruebaPTA2023-1.pdf
https://inaes.edu.py/wp-content/uploads/2023/09/ResINAESNro20_ApruebaPTA2023-1.pdf
https://inaes.edu.py/wp-content/uploads/2023/09/ResINAESNro20_ApruebaPTA2023-1.pdf
https://inaes.edu.py/wp-content/uploads/2023/09/ResINAESNro20_ApruebaPTA2023-1.pdf
https://inaes.edu.py/wp-content/uploads/2023/09/ResINAESNro20_ApruebaPTA2023-1.pdf
https://inaes.edu.py/wp-content/uploads/2023/09/ResINAESNro20_ApruebaPTA2023-1.pdf

INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2023

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: Instituto Nacional de Educacién Superior Dr. Rail Pefia

7- Avances ler. Informe

8- Avances 2do. Informe

B- COMPONENTE: Rendicién de Cuentas

C-OBJETIVO: Asegurar en tiempo y forma el proceso de rendicion de cuenta a la ciudadania

Descripciéon Descripcion
= Estado dela | del Estado de Evidencia Estado dela | del Estado de Evidencia
D- PLAN ANUAL ANO: 2023 Actividad  (¥)| la Actividad ) Actividad | la Actividad )
&) &)
5. MEDIOS DE 6- PLAZO PREVISTO
1- ESTRATEGIA | 2- META/OBJETIVO 3- ACTIVIDAD | 4- INDICADOR VERIFICACION
ene [feb |mar fabr |may fjun [jul Jago [set Joct [nov |dic
Acompafiar el 3informes de RCC |Informes parciales, |x X X X Cumplida Realizados y https://inaes.e |Cumplida Realizados y |https://inaes
proceso de trimestraly 1 trimestrales. publica du.py/transpar .
Fortalecimiento de elaboracién y informe final Informe final. dos los encia/rendicion] Pl Ed_uﬂm
a gestion publicacion del elaborados y Pagina web informes: final |de-cuentas-al- dos los w
institucional por Informe de RCC publicados en Institucional. Portal correspondient [ciudadano/ informes: ndicion-de-
resultados tiempo y forma.  |de Transparencia y eal afio 2022 y final cuentas-al-
misionales y Aticorrupcion del ler Al P
transparentes con . ¥ correspondi |ciudadano/.
Portal del Gobierno. trimestre del o
el cumplimiento i 2655 ente al afio
de los procesos de 2022, hasta
Rendicién de el tercer
Cuentasala . .
Ciudadania informe final
del 2023
Acompafiar al Una audiencia Invitacién X X Cumplida La maxima https://drive.go [ Pendiente Si se llevo https://inaes
Comité Técnico de [publica realizada |Publicaciones en la autoridad ogle.com/file/d de acabo un edu. ftran
Rendicién de pagina web y redes institucional en [/1InSCeQbHOu L, . N
cuentas en la sociales el mes de €XnCO5cmk12Ir realizacion  informe de  |sparencia/re
organizacion de la marzo realizo la |kXVjAghkt/view dela Gestion de  [ndicion-de-
audiencia publica audiencia https://drive.go |audiencia Gestion que cuentas-al-
publica en ogle.com/file/d | pyplica, en  |fue ciudadano/
forma virtual, |/1XgaL 2rllodr el mes presentada a|https://m.fa
donde presentd | Mt4gXolxB1yYx
a la comunidad |8ijROXy7/view?u [Marzo del la cebook.com
toda, la sp=sharing__ (2024. comunidad |/story.php?s
Rendicién de  |https://drive.go Educativa tory fbid=pf
C.uentas al ogle.com/drive, del INAES bid02TDCA2
Ciudadano, folders/1ulYGG -
como también [GCfdAsx66BchC WwrbZhqG4
elinforme de |EYa26CrZllwmz 4P8T7b1xLQ
su gestion. Al |E?usp=sharing xHUM8BSFG
[l auRpEN2eD
?::::ch:::e X6oLudncuC
evaluacion de dBvibayQtiL
la actividad gl&id=10006
cuyo resultado 9142426840
[EBmD &mibextid=9
satisfactorio.
R9pXO
https://inaes
.edu.py/wp-

content/upl



https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://drive.google.com/file/d/1lnSCeQbHOucXnCO5cmk12IrkXVjAghkt/view
https://drive.google.com/file/d/1lnSCeQbHOucXnCO5cmk12IrkXVjAghkt/view
https://drive.google.com/file/d/1lnSCeQbHOucXnCO5cmk12IrkXVjAghkt/view
https://drive.google.com/file/d/1lnSCeQbHOucXnCO5cmk12IrkXVjAghkt/view
https://drive.google.com/file/d/1lnSCeQbHOucXnCO5cmk12IrkXVjAghkt/view
https://drive.google.com/file/d/1lnSCeQbHOucXnCO5cmk12IrkXVjAghkt/view
https://drive.google.com/file/d/1lnSCeQbHOucXnCO5cmk12IrkXVjAghkt/view
https://drive.google.com/file/d/1lnSCeQbHOucXnCO5cmk12IrkXVjAghkt/view
https://drive.google.com/file/d/1lnSCeQbHOucXnCO5cmk12IrkXVjAghkt/view
https://drive.google.com/file/d/1lnSCeQbHOucXnCO5cmk12IrkXVjAghkt/view
https://drive.google.com/file/d/1lnSCeQbHOucXnCO5cmk12IrkXVjAghkt/view
https://drive.google.com/file/d/1lnSCeQbHOucXnCO5cmk12IrkXVjAghkt/view
https://drive.google.com/file/d/1lnSCeQbHOucXnCO5cmk12IrkXVjAghkt/view
https://drive.google.com/file/d/1lnSCeQbHOucXnCO5cmk12IrkXVjAghkt/view
https://drive.google.com/file/d/1lnSCeQbHOucXnCO5cmk12IrkXVjAghkt/view
https://drive.google.com/file/d/1lnSCeQbHOucXnCO5cmk12IrkXVjAghkt/view
https://drive.google.com/file/d/1lnSCeQbHOucXnCO5cmk12IrkXVjAghkt/view
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/
https://inaes.edu.py/transparencia/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/

=INAES

INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2023

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: Instituto Nacional de Educacién Superior Dr. Rail Pefia

7- Avances ler. Informe

8- Avances 2do. Informe

B- COMPONENTE: Rendicién de Cuentas

C-OBJETIVO: Asegurar en tiempo y forma el proceso de rendicion de cuenta a la ciudadania

D- PLAN ANUAL ANO: 2023

1- ESTRATEGIA | 2- META/OBJETIVO 3- ACTIVIDAD

4- INDICADOR

Descripciéon Descripcion
Estadodela | del Estadode | Evidencia | Estadodela | del Estadode [ Evidencia
Actividad ~ (¥)| 1la Actividad (FH*) Actividad la Actividad (FH%)
**) (**)
6- PLAZO PREVISTO
5- MEDIOS DE
VERIFICACION
ene |reb mar |ab[ may |i\m jul |ago set |oct nov |dic

(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances

Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:
1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como
cumplido igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacion en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintian su ejecucién con perspectivas al préximo semestre o afio, debiendo describir

suscitamente dicha situacién y los motivos en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacion, los motivos y la eventual reprogramacién en punto (**)

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacion

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electrénico (secretariageneral @senac.gov.py)




INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2023

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: Instituto Nacional de Educacién Superior Dr. Rail Pefia

7- Avances ler. Informe 8- Avances 2do. Informe
B- COMPONENTE: Integridad y Etica Publica
C- OBJETIVO: Fortalecer la formacion integral y ética de la persona en el ambito institucional Descripcién Descripcién
D- PLAN ANUAL ANO: 2023 Estadodela | delEstadode | Evidencia | Estadodela | delEstadode | Evidencia
Actividad  (¥)| 1la Actividad (k) Actividad | la Actividad (k)
(¥%) (¥%)
5. MEDIOS DE 6- PLAZO PREVISTO
1- ESTRATEGIA | 2- META/OBJETIVO 3- ACTIVIDAD | 4- INDICADOR VERIFICACION

ene [feb |mar fabr |may fjun [jul Jago [set Joct [nov |dic

En proceso en
el mes de julio
se inicié con la
jefatura de

Acompaiiar el

Fortalecimiento de Desarrollo
la formacion prc?efo d_e, Cantidad de Estudiantil, la
integral y ética de soc\\.allzaclqn. del estudiantes y Registro de elaboracién en
la persona en el Z:i'g;:fest‘;ca con docentes firma.Tripticos X X forma conjunta
ambito participantes del proyecto
institucional docentes, en los denominado
tres turnos "Vivir Valores
en el INAES"
para la https://drive.go

sensibilizacion  |ogle.com/drive/
de estudiantes |folders/1EwHs

sobre los QUTBYaHXZhpo
acuerdos y 60tQtepGgvwK
compromisos  |V6R?usp=sharin
éticos g No aplica No aplica No aplica



https://drive.google.com/drive/folders/1EwHsQIJTBYaHXZhpo6OtQtepGgvwKV6R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1EwHsQIJTBYaHXZhpo6OtQtepGgvwKV6R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1EwHsQIJTBYaHXZhpo6OtQtepGgvwKV6R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1EwHsQIJTBYaHXZhpo6OtQtepGgvwKV6R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1EwHsQIJTBYaHXZhpo6OtQtepGgvwKV6R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1EwHsQIJTBYaHXZhpo6OtQtepGgvwKV6R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1EwHsQIJTBYaHXZhpo6OtQtepGgvwKV6R?usp=sharing

INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2023

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: Instituto Nacional de Educacién Superior Dr. Rail Pefia

7- Avances ler. Informe 8- Avances 2do. Informe
B- COMPONENTE: Integridad y Etica Publica
C- OBJETIVO: Fortalecer la formacion integral y ética de la persona en el ambito institucional Descripcién Descripcién
D. PLAN ANUAL ANO: 2023 Estadodela | del Estadode | Evidencia | Estadodela | del Estadode | Evidencia
Actividad  (¥)| Ia Actividad (kH) Actividad Ia Actividad (kH)
(%%) (%%)
5. MEDIOS DE 6- PLAZO PREVISTO
1- ESTRATEGIA | 2- META/OBJETIVO 3- ACTIVIDAD | 4- INDICADOR VERIFICACION
ene [feb |mar fabr |may fjun [jul Jago [set Joct [nov |dic
T
.google.com
/drive/folder
Fortalecer la formacion s/12Njcg98z
integral y ética de la X2eHdnBBA
persona en el &mbito BThALQEEad
institucional Ga=
s1p3d?usp=s
haring
https://drive
.google.com
Todas las drive/folder
actividades |s/1MxNI4Hr
Fortalecimiento de Apoyar el proces
Ia formacion de elaboraracién  |Cantidad de Formulario de programada |wJ QfiFgdC
integral y ética de acuerdos y formularios de construccién de s fueron NAYRUtH3Uf
integral y ética o
a pegrsor‘:a enel compromisos éticos [acuerdos y acuerdos y X X cumplidasy |yMMr5?usp
<mbito con estudiantesy  [compromisos compromisos éticos realizadas =sharin
rdm ,‘ . docentes, en los éticos firmados firmados _g_
institucional tres turnos otras que no [https://drive

fueron .google.com
contemplad |/drive/folder
asenel s/1G0sq2Y9
PATA como |LhLOX2MHP
el Proyecto [vUvUCQom
concurso 6tYeukO?us
“Valores en |p=sharing

o accién: un  [https://drive
Esta actividad

T INAES .google.com
para el segundo comprometi |/file/d/1ncnl
semetre Cumplida do" mfEEIlvgy7Ax

(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segln los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como
cumplido igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacion en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero continiian su ejecucidn con perspectivas al proximo semestre o afio, debiendo describir
suscitamente dicha situacién y los motivos en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacion, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**)

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.
(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacion

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electrénico (secretariageneral@senac.gov.py)



https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MxNl4HrwJ_Qf1FgdCNAyRUtH3UfyMMr5?usp=sharing

INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2023

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: Instituto Nacional de Educacién Superior

7- Avances ler. Informe

8- Avances 2do. Informe

B- COMPONENTE: Gestion de Riesgos de Corrupcion
Acompaiiar el proceso de impl de medidas de de riesgo
C- OBJETIVO: ; , s Descripcion
d 11 on o
€ corrupeio Estado de la D;:sif’g";’" :‘1 Evidencia | Estadodela | del Estadode | Evidencia
- Actividad (9 200 7€ % (H%) Actividad | la Actividad )
D- PLAN ANUAL ANO: 2023 petided G %)
5. MEDIOS DE 6- PLAZO PREVISTO
1- ESTRATEGIA 2- META/OBJETIVO 3- ACTIVIDAD | 4- INDICADOR VERIFICACION
ene [feb [mar |abr |may fjun [jul Jago [set foct |nov [dic
SETa feanzano :co8 2
charlas de google.com/
Cantidad de concientizacién presentation
actividaes sobre los
d/1rSa-
Monitorear las realizadas con el principios y valores L
acciones equipo técnico éticos; y para el |https://drive.go hi6_bw190C
reventlvas o para la segundo semestre, | ogle.com/drive Se llevo FCJO1-
Zorrectivas para la p.\anifif:'aciz’n y Corr?t';, rlegfistro de " " . . Ccumplido conforme al f(?:;:s/;\.lxll?:f acabo l4a6gp5nol2
mitigacion de los ejecucion de reunion. Informe cronogramase  |el wDjhljE2s jornada D/edit?usp=
riesgos de acciones preve la nghhcEFKaSMK Il o harine&oui
corrgu cion preventivas para la elaboracién de [0?usp=sharing tallerisobreltjsharingsioul
peion. mitigacién de los manual de "Valores d=11580302
Fortalecimiento a la i imi Eti
F rl Clmtle _fnad Acompafiar el proceso de riesgos de PI'OCEdlrlmenlos Eticosen la |0688171460
I\é:paej\:neaclzra I: implementacion de corrupcion. para el drea de Educacion  |648&rtpof=t
cciones p . R, Tesoreria y N .
mitigacion de los | TeCdas de mitigacién de P Cumplido  |Superior"  [rue&sd=true|
. ~._|riesgo de corrupcién
riesgos de corrupcion al proceso
Iniciar el proceso g2 ‘;’e"? d m;p“ de mapa de |[https://drive
de mapeo de riesgo BREDCE 2
i6 inici corrupcién de la corrupcion (.google.com
de cprrupcidénala [Ainiciar en el i X delE e
dependencia de segundo semestre [Correo, registro de X X X Alniciarse Unidad OPer_at'Va ) -
uoC, de la conforme al reunién. Informe de Contrataciones dependencias/1Kyk3eZjY
Direccién de cronograma €3 ?ncuentra de UOC de la|bJ3beRxoh5
Administracion IR PR Direccién de [eEAESO6Esq
Finanzas segundo semestre, . )
de conformidad al Administraci [OX7P?usp=s
PTA. Cumplido ony haring

(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances

Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como cumplido
igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacion en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintian su ejecucidn con perspectivas al proximo semestre o afio, debiendo describir
suscitamente dicha situacién y los motivos en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacion, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**)

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacién

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electrénico (secretariageneral@senac.gov.py)



https://drive.google.com/drive/folders/1WDXjJeKNWwDjhljE2s-nqhhcEFKaSMK0?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WDXjJeKNWwDjhljE2s-nqhhcEFKaSMK0?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WDXjJeKNWwDjhljE2s-nqhhcEFKaSMK0?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WDXjJeKNWwDjhljE2s-nqhhcEFKaSMK0?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WDXjJeKNWwDjhljE2s-nqhhcEFKaSMK0?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WDXjJeKNWwDjhljE2s-nqhhcEFKaSMK0?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1rSa-hi6_bW190CFCJO1-l4a6gp5noI2D/edit?usp=sharing&ouid=115803020688171460648&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1rSa-hi6_bW190CFCJO1-l4a6gp5noI2D/edit?usp=sharing&ouid=115803020688171460648&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1rSa-hi6_bW190CFCJO1-l4a6gp5noI2D/edit?usp=sharing&ouid=115803020688171460648&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1rSa-hi6_bW190CFCJO1-l4a6gp5noI2D/edit?usp=sharing&ouid=115803020688171460648&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1rSa-hi6_bW190CFCJO1-l4a6gp5noI2D/edit?usp=sharing&ouid=115803020688171460648&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1rSa-hi6_bW190CFCJO1-l4a6gp5noI2D/edit?usp=sharing&ouid=115803020688171460648&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1rSa-hi6_bW190CFCJO1-l4a6gp5noI2D/edit?usp=sharing&ouid=115803020688171460648&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1rSa-hi6_bW190CFCJO1-l4a6gp5noI2D/edit?usp=sharing&ouid=115803020688171460648&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1rSa-hi6_bW190CFCJO1-l4a6gp5noI2D/edit?usp=sharing&ouid=115803020688171460648&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1rSa-hi6_bW190CFCJO1-l4a6gp5noI2D/edit?usp=sharing&ouid=115803020688171460648&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1rSa-hi6_bW190CFCJO1-l4a6gp5noI2D/edit?usp=sharing&ouid=115803020688171460648&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1rSa-hi6_bW190CFCJO1-l4a6gp5noI2D/edit?usp=sharing&ouid=115803020688171460648&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1rSa-hi6_bW190CFCJO1-l4a6gp5noI2D/edit?usp=sharing&ouid=115803020688171460648&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1Kyk3eZjYbJ3beRxoh5eEAE5O6EsqOX7P?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Kyk3eZjYbJ3beRxoh5eEAE5O6EsqOX7P?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Kyk3eZjYbJ3beRxoh5eEAE5O6EsqOX7P?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Kyk3eZjYbJ3beRxoh5eEAE5O6EsqOX7P?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Kyk3eZjYbJ3beRxoh5eEAE5O6EsqOX7P?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Kyk3eZjYbJ3beRxoh5eEAE5O6EsqOX7P?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Kyk3eZjYbJ3beRxoh5eEAE5O6EsqOX7P?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Kyk3eZjYbJ3beRxoh5eEAE5O6EsqOX7P?usp=sharing

INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2023

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: Instituto Nacional de Educacién Superior Dr. Raul Pefia 7- Avances let. Informe 8- Avances 2do. Informe
B- COMPONENTE: Gesti6n de Denuncias e Investigacion
C- OBJETIVO: A pafiar a los p de i6n y tramite de denuncias recepcionadas Descripcién Descripcion
D. PLAN ANUAL ANO: 2023 Estadodela | delEstadode | Evidencia | Estadodela | del Estadode | Evidencia
Actividad  (¥)| Ia Actividad (kH) Actividad Ia Actividad (kH)
ok ok
5. MEDIOS DE 6- PLAZO PREVISTO ) "
1- ESTRATEGIA 2- META/OBJETIVO 3- ACTIVIDAD 4- INDICADOR VERIFICACION
ene [feb |mar fabr |may fjun fjul Jago [set Joct [nov |dic
. Monitoreo
Recepcionar las .
denuncias de Ne de denuncias Registro de https://panelde periodico del
ibles hechos de |i das d ) i : Portal de
posibles hechos de. |ingresadas de denuncias recibidas X |x |x |x |x [x |x |x [x |x [x |x [cumplida Monitoreo [ uncias.senac.g )
.corrupc\cn pcs\ble% hechos de y atendidas periodico del | oy Denuncias y
::‘gAr:;adas enel corrupcién Portal de Anticorrupci
Den.unmas v»l 6n y del
Anticorrupcion Sist d https:
e istema de ps://pane
de Seguimiento Seguimiento |ldenuncias.s
Mejoramiento del de Procesos Cumplido de Procesos |enac.gov.py/
mecanismo de Acompaiiar a los procesos Afines del
gestion de denuncias [de atencién y tramite de
semestre se
e investigacién de [denuncias recepcionadas .
. recibio la
corrrupcién denuncia N°
Realizar el 15338, en https://denunci
seguimiento de Informes proceso de as.gov.py/porta
todas las denuncias |N2 de Investigaciones conclusivos elevado investiacion IE
de posibles hechos [iniciadas y concluidas 2 la maxima X X X X X X X X X X X X |cumplida conforme a los |Rublico/seguimi https://denu
de corrupcién en tiempo y forma autoridad plazos, cuyo ento- ncias.gov.py
ingresadas en el informe denuncia/1533 [portal-
INAES i 8 N
concluslv;: sera (S publico/segu
resentado P
s Todos los imiento-
dentro del :
segundo casos fueron [denuncia/15
semestre. Cumplida concluidos  [338

(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como cumplido
igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacidn en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero continiian su ejecucidn con perspectivas al proximo semestre o afio, debiendo describir
suscitamente dicha situacién y los motivos en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacion, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**)
(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.
(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacion

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electrénico (secretariageneral @senac.gov.py)



https://paneldenuncias.senac.gov.py/
https://paneldenuncias.senac.gov.py/
https://paneldenuncias.senac.gov.py/
https://paneldenuncias.senac.gov.py/
https://paneldenuncias.senac.gov.py/
https://paneldenuncias.senac.gov.py/
https://denuncias.gov.py/portal-publico/seguimiento-denuncia/15338
https://denuncias.gov.py/portal-publico/seguimiento-denuncia/15338
https://denuncias.gov.py/portal-publico/seguimiento-denuncia/15338
https://denuncias.gov.py/portal-publico/seguimiento-denuncia/15338
https://denuncias.gov.py/portal-publico/seguimiento-denuncia/15338
https://denuncias.gov.py/portal-publico/seguimiento-denuncia/15338
https://denuncias.gov.py/portal-publico/seguimiento-denuncia/15338
https://denuncias.gov.py/portal-publico/seguimiento-denuncia/15338
https://denuncias.gov.py/portal-publico/seguimiento-denuncia/15338
https://denuncias.gov.py/portal-publico/seguimiento-denuncia/15338
https://denuncias.gov.py/portal-publico/seguimiento-denuncia/15338
https://denuncias.gov.py/portal-publico/seguimiento-denuncia/15338
https://denuncias.gov.py/portal-publico/seguimiento-denuncia/15338
https://denuncias.gov.py/portal-publico/seguimiento-denuncia/15338

INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2023

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION:

7- Avances ler. Informe

8- Avances 2do. Informe

B- COMPONENTE: The Integrity App - Versién Sector Publico Paraguay
T

C- OBJETIVO:

ool

D- PLAN ANUAL ANO: 2023

1- ESTRATEGIA

2- META/OBJETIVO

3- ACTIVIDAD

4- INDICADOR

5- MEDIOS DE
VERIFICACION

Implementacion
de la herramienta
digital The
Integrity App-
Versién Sector

Obtener informacién sobre
el conocimiento de

Socializar la Res.
SENAC N° 315 "Por

la cual se aprueba e

implementa el uso
de la plataforma
The Integrity App-
Versién Sector
Publico Paraguay"
con los directivos,
jefesy
coordinadores de
las diferentes
depenendcias del
INAES

N° de participantes

de Directivos, jefes
y coordinadores

Correo, registro de
asistencia, fotos

Descripcion
del Estado de Evidencia Estado de la
la Actividad (4¥) Actividad
%)
6- PLAZO PREVISTO
Esta actividad
fue realizada en
su totalidad, se
organizé un
taller para la
presentacion
dela
plataforma,
creacion y
practica para el
llenado, como  |https://drive.go
también la ogle.com/file/d
socializacion de |/1DZw9etxdV8i
los conceptos  |3t4zOwjcBVWN
bésicos VI_fSzEKM/vie
establecidos en (w?usp=sharing
las diferentes  [https://drive.go
normativas, ogle.com/file/d
que todo 1RXuXVgX8xno
funcionario TFya3EWe71f2
debe conocery [aodgzZihQx/vie
manejar. w2usp=sharing [No aplica

Aplicar la
herramienta digital
The Integrity App -
Version Sector
Publico Paraguay

N° de participantes
de Directivos, jefes
y coordinadores
encuestados

Plataforma The
Integrity APP

ogle.com/file/d

TFya3EWe71f2

La encuesta fue [aodgZihQx/vie

aplicadaaun  [w?usp=sharing

https://drive.go

/1RXuXVgX8xno

total de 72 https://drive.go
personas que [ogle.com/file/d
forman parte  |/1DZw9etxdV8i
dela 3t420wicBVWN
conduccién de [VI_f5zEKM/vie

la institucién w?usp=sharing



https://drive.google.com/file/d/1DZw9etxdV8i3t4zOwjcBvWNVl_f5zEKM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DZw9etxdV8i3t4zOwjcBvWNVl_f5zEKM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DZw9etxdV8i3t4zOwjcBvWNVl_f5zEKM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DZw9etxdV8i3t4zOwjcBvWNVl_f5zEKM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DZw9etxdV8i3t4zOwjcBvWNVl_f5zEKM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DZw9etxdV8i3t4zOwjcBvWNVl_f5zEKM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DZw9etxdV8i3t4zOwjcBvWNVl_f5zEKM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DZw9etxdV8i3t4zOwjcBvWNVl_f5zEKM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DZw9etxdV8i3t4zOwjcBvWNVl_f5zEKM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DZw9etxdV8i3t4zOwjcBvWNVl_f5zEKM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DZw9etxdV8i3t4zOwjcBvWNVl_f5zEKM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DZw9etxdV8i3t4zOwjcBvWNVl_f5zEKM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RXuXVgX8xnoTFya3EWe71f2aodgZihQx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RXuXVgX8xnoTFya3EWe71f2aodgZihQx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RXuXVgX8xnoTFya3EWe71f2aodgZihQx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RXuXVgX8xnoTFya3EWe71f2aodgZihQx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RXuXVgX8xnoTFya3EWe71f2aodgZihQx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RXuXVgX8xnoTFya3EWe71f2aodgZihQx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RXuXVgX8xnoTFya3EWe71f2aodgZihQx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RXuXVgX8xnoTFya3EWe71f2aodgZihQx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RXuXVgX8xnoTFya3EWe71f2aodgZihQx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RXuXVgX8xnoTFya3EWe71f2aodgZihQx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RXuXVgX8xnoTFya3EWe71f2aodgZihQx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RXuXVgX8xnoTFya3EWe71f2aodgZihQx/view?usp=sharing

INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2023

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: 7- Avances ler. Informe 8- Avances 2do. Informe
B- COMPONENTE: The Integrity App - Versién Sector Publico Paraguay
C- OBJETIVO: | SR Descripcion Descripcion
D- PLAN ANUAL ANO: 2023 Estadodela | del Estadode | Evidencia | Estadodela | del Estadode | Evidencia
Actividad  (¥)| 1la Actividad (H+) Actividad | la Actividad )
(**) (**)
5- MEDIOS DE 6- PLAZO PREVISTO
1- ESTRATEGIA | 2- META/OBJETIVO 3- ACTIVIDAD | 4- INDICADOR VERIFICACION
ene [feb [mar [abr [may fjun [jul Jago |set Joct [nov [dic
eI T ATy conceptos relacionados a la
para obtener |’ N P
informacién sobre integridad publica en el
. INAES
el manejo de las
normativas
relacionados a la
integridad publica
Posterior a la
aplicacion de la
encuesta se
elaboraron dos
informes que
Elaborar informe fueron
para la maxima remitidos a la
autoridad sobre el |Informe elaborado Info X méx"_"a
resultado de la y remitido ala MAI | " O e autoridad,
aplicacién de la donde se https://drive.go
encuesta evidencié un ogle.com/file/d
notable /1TWAGJ3459x
aumento en w-
cuanto al 9JKSGPHLVeJOE
conocimiento  [QLFp1DA/view?
de contenidos [usp=sharing
bésicos de las  [https://drive.go
normativas ogle.com/file/d
vigentes, que |/17rbX-
los funcionarios [vncFDoNdTqU7
publicos deben [XLOQ707d34Ku
manejar y Hpr/view?usp=
Cumplido conocer sharing No aplica No aplica No aplica
Apoyar el proceso
de sensibilizacion
dirigido a
directivos, jefes y
coordinadores de  |N° de directivos, Un alto
las diferentes jefesy Correo, whatsa X porcen‘taje de
dependencias, coordinadores ’ P profesionales
sobre el sencibilizados que estan en la [https://drive.go
conocimiento de las conduccién ogle.com/drive/
normativas institucional folders/1WP-
referentes a la participaron de [uAcPVviavPRW
integridad publica la capacitacion [23qw_bfH2JiCH
' iZDZ?usp=shari
Cumplido sensibilizacién. [ng No aplica No aplica No aplica

(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segln los siguientes criterios:



https://drive.google.com/file/d/1TWAGJ34S9xw-9JKSGPHLVeJOEQLFp1DA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TWAGJ34S9xw-9JKSGPHLVeJOEQLFp1DA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TWAGJ34S9xw-9JKSGPHLVeJOEQLFp1DA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TWAGJ34S9xw-9JKSGPHLVeJOEQLFp1DA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TWAGJ34S9xw-9JKSGPHLVeJOEQLFp1DA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TWAGJ34S9xw-9JKSGPHLVeJOEQLFp1DA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TWAGJ34S9xw-9JKSGPHLVeJOEQLFp1DA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TWAGJ34S9xw-9JKSGPHLVeJOEQLFp1DA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TWAGJ34S9xw-9JKSGPHLVeJOEQLFp1DA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TWAGJ34S9xw-9JKSGPHLVeJOEQLFp1DA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TWAGJ34S9xw-9JKSGPHLVeJOEQLFp1DA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TWAGJ34S9xw-9JKSGPHLVeJOEQLFp1DA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TWAGJ34S9xw-9JKSGPHLVeJOEQLFp1DA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TWAGJ34S9xw-9JKSGPHLVeJOEQLFp1DA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WP-uAcPVviavPRW23qw_bfH2JiCHjZDZ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WP-uAcPVviavPRW23qw_bfH2JiCHjZDZ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WP-uAcPVviavPRW23qw_bfH2JiCHjZDZ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WP-uAcPVviavPRW23qw_bfH2JiCHjZDZ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WP-uAcPVviavPRW23qw_bfH2JiCHjZDZ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WP-uAcPVviavPRW23qw_bfH2JiCHjZDZ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WP-uAcPVviavPRW23qw_bfH2JiCHjZDZ?usp=sharing

=INAES

INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2023

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION:

7- Avances ler. Informe

8- Avances 2do. Informe

B- COMPONENTE: The Integrity App - Versién Sector Publico Paraguay
T

C-OBJETIVO:

D- PLAN ANUAL ANO: 2023

A

Estado dela | del Estado de

]

5- MEDIOS DE

1- ESTRATEGIA | 2- META/OBJETIVO 3- ACTIVIDAD | 4- INDICADOR VERIFICACION

6- PLAZO PREVISTO

Descripcién

*)| 1a Actividad
(G

Evidencia
(rxx)

Descripcién
Estado dela | del Estadode | Evidencia
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1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como

cumplido igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacidn en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero continiian su ejecucion con perspectivas al proximo semestre o afio, debiendo describir

suscitamente dicha situacién y los motivos en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacion, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**)

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacion

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electrénico (secretariageneral @senac.gov.py)




Resumen de Actividades Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion 2023

COMPONENTES

N° de Actividades
Previstas su realizacién
afo 2023

N° de Actividades
Previstas su
realizacién Enero a

N° de Actividades
Previstas su realizacién
Julio a Diciembre 2023

Junio 2023

1- Transparencia y Acceso a la Informacion Piiblica 3 3 3
2- Participacion Cindadana 3 3 2
3- Rendicion de Cuentas 4 4 1
4- Integridad y Etica Piiblica 2 1 1
5- Gestion de Riesgos de Corrupcion 2 2 1
6- Gestion de Denuncias e Investigacion 2 2 2
7- The Integrity App - Version Sector Piiblico Py 3 3

TOTAL DE ACTIVIDADES 19 18 10




Resumen del Estado de Actividades del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion 2023

N° de Actividades previstas

COMPONENTES pata su realizacién 1- CUMPLIDA 2- EN PROCESO 3- NO INICIADA
Enero a Junio 2022
1- Transparencia y Acceso a la Informacion Priblica 3 3
2- Participacion Cindanana 3 3
3- Rendicion de Cuentas 4 4
4- Integridad y Etica Piiblica 1 1
5- Gestion de Riesgos de Corrupcion 2 2
6- Gestion de Denuncias e Investigacion 2 2
7- The Integrity App - Version Sector Priblico 3 3
TOTAL DE ACTIVIDADES
18 95% 5% %

Se deberd informar de actividades planificadas y en su caso el estado de las mismas en la matriz, segtin los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara
como cumplido igualmente.

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintian su ejecucidn con perspectivas al proximo semestre o afo.

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado y se planifica su ejecucion para el siguiente semestre, afio o0 no se prevé su realizacion.




Resumen del Estado de Actividades del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion 2023

N° de Actividades Previstas

COMPONENTES su realizacién Julio a 1- CUMPLIDA 2- EN PROCESO 3- NO INICIADA
Diciembre 2022
1- Transparencia y Acceso a la Informacion Priblica 3 3
2- Participacion cindadana 2 2
3- Rendicion de Cuentas 1 1
4- Integridad y Etica Piiblica 1 1
5- Gestion de Riesgos de Corrupcion 1 1
6- Gestion de Denuncias e Investigacion 2 2
7- The Integrity App - Version Sector Priblico PY
TOTAL DE ACTIVIDADES
100 % 100 % %

Se debera informar de actividades planificadas y en su caso el estado de las mismas en la matriz, seguin los siguientes criterios: Todas las actividades planificadas
fueron cumplidas en tiempo y forma segtn lo planificado

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara
como cumplido igualmente.

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintian su ejecucidn con perspectivas al proximo semestre o afo.

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado y se planifica su ejecucion para el siguiente semestre, afio o0 no se prevé su realizacion.




