
 
 
 

  

 

 

     

  

Teléfono: 0962 324 734      www.inaes.edu.py    

*Corr.Electr.: secretariageneral@inaesvirtual.edu.py 

Avda. Eusebio Ayala Km. 4,5 (Bº Hipódromo)   *  Asunción, PARAGUAY 

Misión: Formar profesionales de la educación altamente calificados, acorde con las necesidades socioculturales y las exigencias éticas; 

realizar investigaciones y ejecutar programas de extensión, implementando las políticas nacionales, en concordancia con las 

regionales y mundiales 

INAES, mbo´ehaopavẽ ombohekóva ñehekombo’e rypy’ũ, omba’apo mbarete; ombokatupyry hag̃ua hekopete mbo’eharakuérape, 

ñane retãme oñeikotevẽhaichaite, ha tekomomorãmby ojerureháicha avei, kuaapy pyahu ojejuhu hag̃ua, ohupytyka hag̃ua 

hembiapopy ha ikuaapy maymáva oikotevẽvape, omboguatakuévo opa tembiapo ñane retãme oñeisãmbyhýva, omboyke’ỹre ko 

arapy tuichakuére ojejapóva. 

Instituto Nacional de Educación Superior  Dr. Raúl Peña 
 

Visión: Constituirse en una institución líder en la construcción y validación de innovaciones educativas, con un enfoque 
personalista, ético e integrador, reconocida por su excelencia académica a nivel nacional, regional y mundial. 
 
INAES jehechaukapy: INAES mbo´ehaopavẽ omoakãrapu’ã, omoañetete ha omotenondéva tekombo’epy pyahu, oñangarekóva 
maymávare tapichaháicha, tekoporãite ha ñombyaty rupive, oñemomba’eguasúva hembiapo porãrasa rehe, ñane retã ha 
arapy tuichakue javevére. 

Decreto Nº 31.003/68         *Ley Nº1692/01           *Ley Nº6.223/18 
 

RESOLUCIÓN INAES N° 17/2019 

CONCURSO PÚBLICO DE OPOSICIÓN 

CONVOCATORIA 01/2024 

 

CRONOGRAMA DE SELECCIÓN DE DOCENTES PARA  NOMBRAMIENTO EN CARGOS      

PERMANENTES 

 

ACTIVIDAD FECHA OBSERVACIÓN 

 

Publicación 

Del 14 al 19 de 

febrero 

Canales informativos institucionales  y en la página 

Web Institucional. 

Inscripción 

 

16 y 19 de 

febrero 

Hora: 08:00 a 15:00 hs. 

Lugar: Dirección de Gestión del Talento Humano 

Bloque 1 Planta baja. 

Evaluación 

Documental 

20 al 23 de 

febrero 
Comisión de Selección.  (Evaluación de postulaciones) 

Publicación de 

Lista Preliminar 

 

26 de febrero 

Por los mismos medios en que fuera publicada la 

convocatoria. 

 

Entrevista 

 

28 de febrero 

Hora:   08:00  a 12:00  y 13:00 a   15:00    hs (según 

calendarios elaborados para el efecto)  

Lugar: se confirmarán los lugares, la entrevista será por 

orden de llegada. 

Publicación de 

resultados 

Preliminares 

 

04 de marzo 
Por los mismos medios en que fuera publicada la 

convocatoria. 

Periodo de 

reclamos 

05 de marzo Mediante nota dirigida a la Comisión.  de 08:00 a 12:00 

hs. 

Publicación 

Final de 

Resultados 

 

06 de marzo 
Por los mismos medios en que fuera publicada la 

convocatoria. 

Recepción de 

Carpeta de 

Ganadores 

07 y 08 de 

marzo 

Dirección de Gestión del Talento Humano. 08:00 a 

12:00 hs. 

 

 


