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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ENTRE LA FACULTAD DE
HUMANIDADES Y CIENCIAS DE LA EDUCACION — (FAHCE- CAMPUS
GUTENBERG) Y EL INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR - DR.
RAUL PENA

La FACULTAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS DE LA EDUCACION (FAHCE
CAMPUS GUTENBERG, en adelante la FAHCE-CG, con domicilio en J. Aguirre esq.
Cacique Lambaré, representado en este acto por el Mgtr. Carlos Barreto Aguirre,
Decano de la FAHCE-CG, y el INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR
"DR. RAUL PENA", en adelante el INAES, con domicilio en la Av. Eusebio Ayala Km
45 de la Ciudad de Asuncion, representado por su Directora General, Dra.
Claudelina Marin Gibbons, suscriben el presente Convenio Especifico Académico y
de Practicas Profesionales y/o Pasantias, conforme a las siguientes clausulas y
condiciones.

CLAUSULAS:

PRIMERA

La cooperacién y desarrollo de acciones conjuntas objeto del presente Convenio
Especifico Académico y de Practicas Profesionales y/o Pasantias para carreras de
Pregrado, Grado y programas de Posgrados de ambas instituciones, que se
materializara, sin excluir otras posibilidades ni que sean limitantes, en las acciones
que de manera enunciativa se indican a continuacion:

SEGUNDA - Del objeto:

Entre los objetivos de las actividades a ser desarrolladas en el marco del presente
Acuerdo, se sefialan:

a) Trasladar a la practica los conocimientos tedricos adquirido a lo largo del
desarrollo curricular en las clases.

b) Adquirir competencias mediante experiencias laborales reales.

¢) Desarrollar destrezas en el proceso de adaptacién del estudiante para la
gestion profesional.

d) Incorporar habilidades requeridas para el ejercicio de la profesion.

e) Afadir habilidades de relacionamiento e interaccion en equipos de trabajo en
diversos entornos.

f) Fortalecer el vinculo Institucional de ambas instituciones con la comunidad

productiva.

TERCERA - Del Alcance:

a) Se entiende como “practica profesional” y “pasantias”, a los efectos de este
acuerdo al conjunto de actividades formativas que realicen los estudiantes en
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ambas instituciones, que estaran relacionadas con la propuesta curricular de
los estudios cursados.

b) Podran participar todos los estudiantes de todas las carreras de pregrado,
grado y programas de posgrados afines al propésito de este convenio que
voluntariamente acepten inscribirse, que superen satisfactoriamente el proceso
de seleccion y firmen el acuerdo en el formulario establecido para el efecto.

c) Las practicas profesionales y/o pasantias se circunscriben exclusivamente al
ambito académico. Por tanto, no constituyen ni da lugar a ningln tipo de
relacion laboral entre el/la estudiante y las instituciones firmantes, ni establecen
compromiso de contratacién laboral.

d) Las partes acuerdan que las practicas profesionales y/o pasantias tendran una
duracion de acuerdo al Reglamento Interno de carga horaria para las practicas
o pasantias que tiene cada programa de posgrado, pudiendo la institucién
poner término a las practicas y/o pasantias de cada estudiante antes del
cumplimiento de la cantidad de horas mencionadas, por incumplimiento o por
bajo rendimiento del estudiante, sin que esto implique ningin compromiso ni
responsabilidad por parte de la instituciéon receptora.

e) La realizacion de las practicas profesionales y/o pasantias se adecuara en
cuanto al horario, a la disponibilidad, no teniendo la instituciéon receptora la
obligacién de pago de salarios, cargas sociales ni de cualquier otro beneficio al
estudiante. Los pasantes estaran sujetos al régimen disciplinario de la FAHCE-
CG y del INAES, en los respectivos ambitos de competencia.

f) Los pasantes se hacen responsables de cualquier dafo, perjuicio, que
ocasiona dentro de las instalaciones de la Institucion receptora.

g) El estudiante esta obligado a mantener estricta confidencialidad y a no revelar
a terceros las informaciones, especificaciones técnicas, férmulas, diserios,
métodos, sistemas y en general cualquier mecanismo que se le suministre para
el desemperio de sus funciones o labores.

h) Se propiciara el desarrollo de todas aquellas actividades comprendidas dentro
de este Acuerdo de Cooperacién Académica, que contribuyan al desarrollo
profesional y el mejoramiento del servicio a la ciudadania.

CUARTA - De la Organizacion:

Las practicas profesionales y/o pasantias son actividades curriculares individuales,
que, de acuerdo a la carrera de pregrado, grado o programa de posgrado, tendra
definido una carga horaria a cumplir por el estudiante.

Ambas instituciones, brindaran las facilidades necesarias para que los estudiantes
efectien las practicas profesionales y/o pasantias. _

Para dar inicio a las practicas profesionales y/o pasantias, se enviara una notg forma!
titucién receptora, indicando los datos personales del pasante, area de interes,
s a desarrollar, que la institucién receptora debera expedirse sobre la
chazo. Asimismo, cada institucion, es el responsable de designar al
| de tutor de la practica profesional y/o pasantia, acompanara al

alains
y horas minima
aceptacion o re
docente que, en el ro

ante durante el proceso. | | | |
F[;]sestudiante que realiza la practica profesional y/o pasantia, al finalizar la misma,

debera presentar un Informe escrito emitido por la institucién receptora a la instancia
e

inente. ) o _
Eert practicas profesionales y/o pasantias, en ninglin caso generara dependencia
as

laboral entre las partes, asimismo la institucion receptora, no esté obligada @ brindar
abo

i6én alguna, salvo caso que la misma asi lo decida.
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QUINTA - De las Responsabilidades:

Las instituciones convenidas, FAHCE-CG e INAES, deberan:

a) Brindar las facilidades al estudiante para que realice su practica profesional
y/o pasantia mediante la ejecucién de tareas productivas, segin el Plan
Especifico de Practica Profesional y/o Pasantia, definido por cada
institucion.

b) Proporcionar la direccion técnica y los medios necesarios para la formacién
laboral, sistematica e integral del estudiante, en la ocupacién materia del
presente convenio.

¢) Emitir cuando corresponda los informes que son requeridos por la
institucién emisora sobre la actuacién y desempefio del estudiante.

Las instituciones convenidas, deberan:

a) Planificar y desarrollar el Plan Especifico de Practicas Profesionales y/o
Pasantias, que debera responder a las necesidades de aprendizaje del
programa académico respectivo.

b) Dirigir 'y conducir las actividades de formacién, capacitacion,
perfeccionamiento y especializacién del estudiante en coordinacién con la
institucion receptora.

c) Supervisar, evaluar y certificar las actividades formativas.

El estudiante beneficiado, debera:

a) Suscribir su convenio de practicas profesionales y/o pasantias con la
institucion receptora, acatando las disposiciones formativas que se le
asigne.

b) Desarrollar la practica profesional y/o pasantia con disciplina vy
responsabilidad.

c) Cumplir las tareas productivas de la institucion conforme a Ila
reglamentacion y normatividad de ésta y del Plan Especifico de Practica
Profesional y/o Pasantia.

d) Actuar conforme a las normas éticas y administrativas de la institucion
receptora.

SEXTA — De la programacion de actividades:

Todos los proyectos a ser emprendidos por ambas partes serdn establecidos
especificamente, en Anexos al presente Convenio, que seran aprobadas y suscriptas
por los niveles competentes de cada una de ellas, y pasaran a formar parte del
presente Convenio. Quedan exceptuados de la necesidad de Anexos las siguientes
actividades:

Visitas técnicas de alumnos a instalaciones de la institucion y sus respectivas
sedes y filiales si las tuviera.
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e Visitas de promocion y divulgacion de actividades de las Organizaciones que
puedan ser de interés de la Contraparte.
En estos casos, sera necesaria (inicamente la coordinacién administrativa entre los
responsables por las areas afectadas, entendiendo que el desarrollo de las
actividades mencionadas en ningln caso compromete la utilizacién de recursos de la
contraparte.

SEPTIMA - De la duracion del convenio:
El presente convenio, tendra una duracién de cinco (5) anos, a partir de la firma del
mismo, pudiendo ser prorrogado o renovando de comun acuerdo entre las partes.

OCTAVA - De la Rescision Unilateral:

Cualquiera de las partes se reserva el derecho de dar por concluido el presente
convenio, comunicando por escrito con veinte (20) dias de antelacion.

Cualquier modificacion a lo expuesto en este convenio, requerira de un acuerdo
expreso entre las partes que lo celebran.

NOVENA - Domicilio:
Las partes constituyen domicilio en los lugares indicados en el primer parrafo del
presente convenio, los cuales son validos para las comunicaciones respectivas.

DECIMA - Diferencias:
Toda diferencia que resulte de la interpretacion o aplicacion de este Convenio y los
Acuerdos complementarias se solucionaran por via de negociacién directa.

En prueba de conformidad, se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un
sélo efecto en la ciudad de Asuncién, a los dias del mes de marzo de 2022.

A

Mgtr. Carlos Barreto Aguirre

Decano =~ Directora General
Facultad de Humanidades y Ciencias de Instituto Nacional de Educacion
la Educacién (FAHCE- CG) Superior “Dr. Raul Pefia”

(INAES)




