
AÑO: 2026

COMPONENTE: ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA NO INICIADA

Monitoreo de la actualización de la información pública mínima, 

conforme a lo establecido en el artículo 4°, inciso d), de la Ley 

N.º 7389/24.

12 anuales realizados 

Acompañamiento y monitoreo de la provisión de información pública, 

garantizando su entrega en tiempo y forma.

100% de solicitudes 

respondidas en plazo legal

Capacitación a directivos, jefes, funcionarios y representantes 

estudiantiles sobre el derecho de acceso a la información pública y los 

procedimientos institucionales aplicables.

100% directivos.  80%jefes, 

70% Coordinadores, 60% 

Delegados

100%

https://inaes.edu.py/transparencia/l

ey-5189-ano-2026/         

https://inaes.edu.py/transparencia/l

ey-5282-ano-2026/          

https://drive.google.com/drive/folde

rs/1y_CExTqdo3dfuWeyu6gMLh1ea8

Oh1Fxs?usp=sharing       

https://drive.google.com/drive/folde

rs/1AB64Azopu3z7-

y1x_QVLyT5qqStFnwpQ?usp=sharing                                      

100%

No se registro solicitud de 

información pasiva 
100%

https://drive.google.com/drive/folde

rs/1JS61F_GxBVx4Ucg-XLYRix1Y-

wJyaeE_?usp=drive_link

GRADO DE 

CUMPLIMIENTO 

(%)

OBSERVACIONES

PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO

ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO MEDIOS DE VERIFICACIÓN

MARQUE AQUÍ     X MARQUE AQUÍ

CUMPLIDA

EN PROCESO

ESTADO

MATRIZ DE SEGUIMIENTO - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

Formas de Presentación: formato digital

INSTITUCIÓN: Instituto Nacional de Educación 

Superior "Dr. Raúl Peña" - INAES 

MARQUE AQUÍ

TERCER CUATRIMESTRE: 

SEPTIEMBRE A DICIEMBRE

https://inaes.edu.py/transparencia/ley-5189-ano-2026/
https://inaes.edu.py/transparencia/ley-5189-ano-2026/
https://inaes.edu.py/transparencia/ley-5189-ano-2026/
https://inaes.edu.py/transparencia/ley-5189-ano-2026/
https://inaes.edu.py/transparencia/ley-5189-ano-2026/
https://inaes.edu.py/transparencia/ley-5189-ano-2026/
https://inaes.edu.py/transparencia/ley-5189-ano-2026/
https://inaes.edu.py/transparencia/ley-5189-ano-2026/
https://inaes.edu.py/transparencia/ley-5189-ano-2026/
https://inaes.edu.py/transparencia/ley-5189-ano-2026/
https://drive.google.com/drive/folders/1JS61F_GxBVx4Ucg-XLYRix1Y-wJyaeE_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JS61F_GxBVx4Ucg-XLYRix1Y-wJyaeE_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JS61F_GxBVx4Ucg-XLYRix1Y-wJyaeE_?usp=drive_link


AÑO: 2026

COMPONENTE: PARTICIPACIÓN CIUDADANA NO INICIADA

Realización de materiales de difusión sobre los mecanismos de 

participación ciudadana.

3 materiales anuales 

realizadas

GRADO DE 

CUMPLIMIENTO 

(%)

OBSERVACIONES

CUMPLIDA

EN PROCESO
TERCER CUATRIMESTRE: 

SEPTIEMBRE A DICIEMBRE

MATRIZ DE SEGUIMIENTO - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

Formas de Presentación: formato digital

INSTITUCIÓN: Instituto Nacional de Educación 

Superior "Dr. Raúl Peña" - INAES 

MARQUE AQUÍ

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

https://www.instagram.com/p/DWZ

qVmsmRTm/?igsh=MWczc3IyaHF0N

G43dw%3D%3D    

https://www.facebook.com/story.ph

p?story_fbid=1295212406126828&id

=100069142426840&rdid=tZq4z2Cdo

JzMiEr2# 

100%

PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO

ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO

MARQUE AQUÍ  X MARQUE AQUÍ

https://www.instagram.com/p/DWZqVmsmRTm/?igsh=MWczc3IyaHF0NG43dw%3D%3D
https://www.instagram.com/p/DWZqVmsmRTm/?igsh=MWczc3IyaHF0NG43dw%3D%3D
https://www.instagram.com/p/DWZqVmsmRTm/?igsh=MWczc3IyaHF0NG43dw%3D%3D
https://www.instagram.com/p/DWZqVmsmRTm/?igsh=MWczc3IyaHF0NG43dw%3D%3D
https://www.instagram.com/p/DWZqVmsmRTm/?igsh=MWczc3IyaHF0NG43dw%3D%3D
https://www.instagram.com/p/DWZqVmsmRTm/?igsh=MWczc3IyaHF0NG43dw%3D%3D
https://www.instagram.com/p/DWZqVmsmRTm/?igsh=MWczc3IyaHF0NG43dw%3D%3D


AÑO: 2026

COMPONENTE: GESTIÓN DE RIESGO QUE PUEDAN 

COMPROMETER A LA INTEGRIDAD PÚBLICA 
NO INICIADA

Participar de la capacitación en la elaboración de Mapa de 

Riesgo organizado por la CGR 
1 Capacitación realizada 

OBSERVACIONES

 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

Formas de Presentación: formato digital

INSTITUCIÓN: Instituto Nacional de Educación 

Superior "Dr. Raúl Peña" - INAES 

ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO MEDIOS DE VERIFICACIÓN

GRADO DE 

CUMPLIMIENTO 

(%)

100%
https://drive.google.com/drive/folde

rs/1g6GSaYTZlFAj4VxK5px2JT9gQc5b

T70y?usp=sharing

MARQUE AQUÍ  X MARQUE AQUÍ MARQUE AQUÍ

EN PROCESO
TERCER CUATRIMESTRE: 

SEPTIEMBRE A DICIEMBRE
PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO

CUMPLIDA

https://drive.google.com/drive/folders/1g6GSaYTZlFAj4VxK5px2JT9gQc5bT70y?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1g6GSaYTZlFAj4VxK5px2JT9gQc5bT70y?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1g6GSaYTZlFAj4VxK5px2JT9gQc5bT70y?usp=sharing


AÑO: 2026

COMPONENTE: INTEGRIDAD Y ÉTICA PUBLICA NO INICIADA

Gestión de la implementación de la ética institucional, en 

concordancia con otros mecanismos y herramientas de 

aplicación vigentes..

jornadas de sensibilización 

con los funcionarios de la 

institución llegando al 70% 

de personas sensibilizadas

Promoción de la Ley N.º 7389/24, a través de jornadas de capacitación 

dirigidas a funcionarios de la Institución.

60% funcionarios 

capacitados en la Ley N° 

7389/24

INSTITUCIÓN: Instituto Nacional de Educación 

Superior "Dr. Raúl Peña" - INAES 

ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO MEDIOS DE VERIFICACIÓN

GRADO DE 

CUMPLIMIENTO 

(%)

100%

Integridad y Etica_Publica

https://drive.google.com/drive/folde

rs/1yK_ii4bVrHAry1rgrAWFKDMukeQ

wvXqw?usp=sharing

100%

SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO
TERCER CUATRIMESTRE: 

SEPTIEMBRE A DICIEMBRE

OBSERVACIONES

Formas de Presentación: formato digital

MARQUE AQUÍ:  X MARQUE AQUÍ MARQUE AQUÍ

EN PROCESO

PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL

CUMPLIDA

MATRIZ DE SEGUIMIENTO - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

https://drive.google.com/drive/folders/1VKBwy_-ghbqYumFUPNrmW0Pv25RJDW0v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1yK_ii4bVrHAry1rgrAWFKDMukeQwvXqw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1yK_ii4bVrHAry1rgrAWFKDMukeQwvXqw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1yK_ii4bVrHAry1rgrAWFKDMukeQwvXqw?usp=sharing


AÑO: 2026

COMPONENTE: NO INICIADA

Elaboración de materiales audiovisuales con la participación de 

estudiantes del INAES, sobre la importancia de los valores 

éticos..

Sensibilización mediante materiales audiovisuales elaborados por 

estudiantes y aprobados, orientados a la promoción de los valores 

éticos..

Firma del funcionario responsable UTA.

OBSERVACIONES

INSTITUCIÓN: Instituto Nacional de Educación 

Superior "Dr. Raúl Peña" - INAES 

ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO MEDIOS DE VERIFICACIÓN

GRADO DE 

CUMPLIMIENTO 

(%)

50%

CUMPLIDA

MATRIZ DE SEGUIMIENTO - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

Aclaración de Firma: Juana Isabel Ferreira Scala

C. I. N°: 999135

Fecha: 18/05/2026

Reunión DEDE_INAES_26-03-

2026.pdf   

https://docs.google.com/document/

d/1N82Uww1cC3ihMNelU_898RTwV

psu8wII/edit?usp=sharing&ouid=110

371196717050550505&rtpof=true&s

d=true
Reunión DEDE_INAES_26-03-

2026.pdf   

https://drive.google.com/file/d/1s0h

lSoicr5D9NGg-wwyCX_8r-

PB15xZV/view?usp=sharing

50%

SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO
TERCER CUATRIMESTRE: 

SEPTIEMBRE A DICIEMBRE

Formas de Presentación: formato digital

MARQUE AQUÍ: X MARQUE AQUÍ MARQUE AQUÍ

EN PROCESO

PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL

https://drive.google.com/file/d/1s0hlSoicr5D9NGg-wwyCX_8r-PB15xZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1s0hlSoicr5D9NGg-wwyCX_8r-PB15xZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1s0hlSoicr5D9NGg-wwyCX_8r-PB15xZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1s0hlSoicr5D9NGg-wwyCX_8r-PB15xZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1s0hlSoicr5D9NGg-wwyCX_8r-PB15xZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1s0hlSoicr5D9NGg-wwyCX_8r-PB15xZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1s0hlSoicr5D9NGg-wwyCX_8r-PB15xZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1s0hlSoicr5D9NGg-wwyCX_8r-PB15xZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1s0hlSoicr5D9NGg-wwyCX_8r-PB15xZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1s0hlSoicr5D9NGg-wwyCX_8r-PB15xZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1s0hlSoicr5D9NGg-wwyCX_8r-PB15xZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1s0hlSoicr5D9NGg-wwyCX_8r-PB15xZV/view?usp=sharing

